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ค ำน ำ 

การจัดท าเอกสารคู่มือการปฏิบัติงาน “การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด การรายงานผลการรับช าระหนี้
ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน” จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 
ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค รับทราบและเข้าใจขั้นตอนการบันทึกลูกหนี้รายตัวส าหรับการตรวจสอบยอดเงิน 
ในบัญชีลูกหนี้เงินกู้ยืมตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2539 ซึ่งให้กู้ยืมระหว่างปี  
พ.ศ. 2540 - 2545 กับทะเบียนคุมลูกหนี้รายตัวให้มียอดเงินถูกต้องตรงกัน พร้อมขั้นตอนจัดท ารายละเอียด
ประกอบลูกหนี้และรายงานอายุหนี้ค้างถึงการรับช าระหนี้ การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด  การรายงานผล 
การรับช าระเงิน ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 

ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่า ขั้นตอนรายละเอียดในคู่มือการปฏิบัติงานจะเป็นประโยชน์แก่ผู้ปฏิบัติงาน
กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงานในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค น าไปใช้ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 

 
 
 

กลุ่มงานการเงินและบัญชีกองทุน 
กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 

มีนาคม 2566 



 

นิยาม 
 การบันทึกข้อมูลลูกหนี้รายตัว หมายถึง การแก้ไขและการปรับปรุงบัญชีลูกหนี้รายตัว เกี่ยวกับรายละเอียด
ยอดเงินที่ศาลพิพากษาหรือสัญญาประนีประนอมยอมความให้ถูกต้องตรงกันระหวา่งงานการเงินกองทุนและงานบัญชี
กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ตามระเบียบกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม ว่าด้วยกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 
พ.ศ. 2539 

1. วัตถุประสงค์ 
 1.1 เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ด้านกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ใช้เป็นแนวปฏิบัติในการด าเนินงานเกี่ยวกับการบันทึก
ลูกหนี้รายตัว ให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
 1.2 เพ่ือให้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงานมีทะเบียนลูกหนี้ที่ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

2. ขอบเขต 
 ขอบเขตของกระบวนงานตามคู่มือประกอบด้วย  
 2.1 การบันทึกข้อมูลลูกหนี้จากทะเบียนคุมลูกหนี้รายตัวลงในตารางที่ 12 ให้เป็นปัจจุบัน การค านวณ
ดอกเบี้ยและเบี้ยปรับ การแตกยอดเงินตามค าพิพากษาหรือสัญญาประนีประนอมยอมความ  
 2.2 การจัดท ารายละเอียดประกอบลูกหนี้ (กกท.4) รายงานอายุหนี้ค้าง (กกท.6)  
 2.3 การสรุปสถานะลูกหนี้เงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงานประจ าเดือน 

3. ค าจ ากัดความ 
 3.1 ทะเบียนคุมลูกหนี้รายตัว หมายถึง ใช้บันทึกควบคุมลูกหนี้เงินกู้รายตัวเพ่ือประโยชน์ในการ
ควบคุมและติดตามหนี้โดยแสดงรายละเอียดต่างๆ ของลูกหนี้ เช่น ชื่อ - สกุล ที่อยู่ วงเงินให้กู้ การรับช าระหนี้
และยอดเงินคงเหลือ เป็นต้น 
 3.2 ค าพิพากษา หมายถึง ค าวินิจฉัยชี้ขาดของศาลในประเด็นแห่งคดีที่ฟ้องต่อศาล 
 3.3 สัญญาประนีประนอมยอมความ หมายถึง สัญญาซึ่งผู้เป็นคู่สัญญาทั้งสองฝ่ายระงับข้อพิพาท
อันใดอันหนึ่ง ซึ่งมีอยู่หรือจะมีขั้นให้เสร็จไปด้วยต่างยอมผ่อนให้แก่กัน 
 3.4 ค่าฤชาธรรมเนียม หมายถึง เงินค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีที่ศาลสั่งให้จ าเลยช าระ
ตามค าพิพากษา (จ านวนเท่าใดเจ้าหน้าที่สามารถตรวจสอบจากบัญชีค่าฤชาธรรมเนียมในส านวนคดีของศาล  
ที่มีค าพิพากษา โดยยื่นค าร้องขอคัดจากศาลนั้นๆ) 
 3.5 ค่าทนายความ หมายถึง เงินค่าทนายความที่ศาลสั่งให้จ าเลยจ่ายจะระบุไว้ในค าพิพากษา 
(ค่าทนายความเป็นส่วนหนึ่งของค่าฤชาธรรมเนียม) 
 3.6 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีที่เกิดขึ้นทั้งหมดในชั้นบังคับคดี หมายถึง เงินค่าใช้จ่ายที่กรมพัฒนา
ฝีมือแรงงาน (โจทก์) จ่ายไปในการด าเนินการในชั้นบังคับคดี เช่น ค่าใช้จ่ายที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานวางต่อส านักงาน
บังคับคดีเพ่ือด าเนินการยึด/อายัดทรัพย์ของผู้กู้หรือหรือค าประกันผู้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า  1 - 2 จาก 28 
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4. หน้าที่ความรับผิดชอบ 
หน่วยงานส่วนกลาง 
 เจ้าหน้าที่กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน ส่งหนังสือขอความร่วมมือในการสะสางลูกหนี้รายตัว 
ส าหรับลูกหนี้ตามระเบียบกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม ว่าด้วยกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2539 
 เจ้าหน้าที่กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน กลุ่มงานการเงินและบัญชีกองทุน ตรวจสอบเอกสาร
ก่อนน าเสนอเข้าแฟ้มใหผู้้อ านวยการกลุ่มงานการเงินและบัญชีกองทุน  
ผู้อ านวยการกลุ่มงานการเงินและบัญชีกองทุน มอบหมายงานให้เจ้าหน้าที่ ที่เก่ียวข้อง 
 เจ้าหน้าที่กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน ฝ่ายการเงิน ด าเนินการจัดท างาน ตามที่ได้รับมอบหมาย 
เสนอให้ผู้อ านวยการกลุ่มงานพิจารณาลงนาม 
 ผู้อ านวยการกลุ่มงานการเงินและบัญชีกองทุน พิจารณาลงนาม 
 เจ้าหน้าที่กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน ฝ่ายการเงิน น าส่งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการ 

หน่วยงานส่วนภูมิภาค 
 เจ้าหน้าที่สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน  รับหนังสือจากกองส่งเสริม
การพัฒนาฝีมือแรงงาน ฝ่ายทะเบียนและข้อมูล เรื่องการบันทึกลูกหนี้รายตัว ส าหรับลูกหนี้ตามระเบียบ
กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม ว่าด้วยกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2539 
 เจ้าหน้าที่สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน ด าเนินการจัดท างาน ตามที่ได้รับมอบหมาย 
เสนอให้ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน พิจารณาลงนาม 
 ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน พิจารณาลงนาม 
 เจ้าหน้าที่สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน ด าเนินการส่งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป 

5. ขั้นตอนการปฏิบัติงานในการด าเนินการเกี่ยวกับลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน แต่ละรอบปีงบประมาณ ดังนี้ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกข้อมูลการช าระหนี้จากทะเบียนคุ้มลูกหนีร้ายตัว ลงตารางที่ 12 

ค านวณดอกเบีย้ เบี้ยปรับ ตามค าพิพากษา/สัญญาประนีประนอมยอมความ/ตามสัญญากู ้

การแตกยอดเงินตามค าพิพากษา/สัญญาประนีประนอมยอมความ/สัญญากู ้

จัดท ารายละเอียดประกอบลูกหนี้ (กกท.4) 

รายงานสถานะลูกหนีเ้งินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 

รายงานอายุหนี้ค้าง (กกท.6) 
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Work Flower กระบวนการ 

บันทึกข้อมูลการช าระหนี้จากทะเบียนคุ้มลูกหนี้รายตัว ลงในตารางที่ 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า  3 จาก 28 

เริ่มต้น 

ตรวจสอบยอดการช าระหนี้จากใบเสร็จรับเงิน 

น าข้อมูลการช าระหนี้จากใบเสรจ็ช าระเงินมาลงในตารางที่ 12 

ตรวจสอบข้อมลูการลงรายละเอียด
ลูกหนี้รายตัวและยอดคงค้างช าระ 

บันทึกไฟล ์

สิ้นสุด 

ไม่ถูกต้อง 
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รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงาน บนัทึกข้อมูลการช าระหนีจ้ากทะเบียนคุ้มลูกหนี้รายตัวลงในตารางที่ 12 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม

ที่ใช้ 
เอกสาร
อ้างอิง 

1. ตรวจสอบยอดการช าระหนี้
จากใบเสร็จรับเงิน 

ตรวจสอบ ชื่อ - สกุล เลขที่สัญญา
ของผู้กู้ยืม ยอดเงินที่ลูกหนี้ช าระ
ในแต่ละงวด วันที่ช าระ 

เจ้าหน้าที่  ใบเสร็จ 
รับเงิน 

2. น าข้อมูลการช าระหนี้จาก
ใบเสร็จช าระเงิน มาลงใน
ตารางที่ 12 

บันทึกข้อมูลการช าระเงินแต่ละรายการ 
ประกอบด้วย เงินต้น ดอกเบี้ย 
เบี้ ยปรั บ  ค่ าฤชาธรรมเนี ยม  
ค่าทนายความและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
ที่เกิดขึ้น ลงในตารางที่ 12  

เจ้าหน้าที่ แบบฟอร์ม
ตารางที ่12 

ทะเบียน
คุมลูกหนี้
รายตัว 

3. ตรวจสอบข้อมูลการลง
รายละเ อียดลูกหนี้ รายตั ว 
และยอดคงค้างช าระ 

เมื่อมีการบันทึกข้อมูลลงในตาราง
ที่ 12 เรียบร้อยแล้ว ตรวจสอบ
เงินต้นคงค้างจะต้องตรงกันระหว่าง
ทะเบียนคุมลูกหนี้และใบเสร็จรับเงิน 
หากพบข้อมูลยอดเงินต้นคงค้าง
ในตารางที่ 12 กับยอดเงินต้นคงค้าง
ในใบเสร็จรับเงินไม่ตรงกัน ให้ดึง
ทะเบียนคุมลูกหนี้มาตรวจสอบ
อีกครั้งและแก้ไขให้ถูกต้อง 

เจ้าหน้าที่ แบบฟอร์ม
ตารางที ่12 

 

4. บันทึกไฟล์ บันทึกไฟล์ด้วยค าสั่ง SAVE ตั้งชื่อไฟล์ 
เช่น ตารางที่ 12 ข้อมูลลูกหนี้ 
ปี.... เดือนเมษายน 2560 เป็นต้น 

เจ้าหน้าที่   

 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า  4 จาก 28 
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Work Flower กระบวนการ 

การค านวณดอกเบี้ย เบี้ยปรับตามค าพิพากษา/สัญญาประนีประนอมยอมความ/ตามสัญญากู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า  5 จาก 28 

เริ่มต้น 

ตรวจสอบข้อมลูของงานท่ีได้รับมอบหมาย 

ทะเบียนคุมลูกหนี ้
 

ค านวณแยกตามสถานะลูกหนี ้

เสนอผู้อ านวยการกองส่งเสริมฯ ผูอ้ านวยการ สพร./สนพ พิจารณาลงนาม 

เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงิน พิจารณาลงนาม 

เสนอหัวหน้างานการเงิน
ตรวจสอบพิจารณาลงนาม 

เสนอผู้อ านวยการกลุม่งาน/ผู้อ านวยการ สพร./สนพ พิจารณาลงนาม 

สิ้นสุด 

ไม่ถูกต้อง 

จัดส่งหนังสือตอบกลับ สพร./สนพ. 
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รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงาน การค านวณดอกเบี้ย เบี้ยปรับตามค าพิพากษา/สัญญาประนีประนอม
ยอมความ/ตามสัญญากู้ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

1. ตรวจสอบข้อมูลของงาน
ที่ได้รับมอบหมาย 

เตรียมข้อมูลที่ ได้รับกับข้อมูล 
ตารางที่ 12 ตรวจสอบ ชื่อ - สกุล 
เลขสัญญาให้ตรงกับเอกสารที่ได้รับ 

เจ้าหน้าที่  หนังสือจาก 
สพร./สนพ. 

2. ทะเบียนคุมลูกหนี้ แยกประเภท ดังนี้ 1) ค าพิพากษา 
2) สัญญาประนีประนอมยอมความ 
3) สัญญากู ้

เจ้าหน้าที่   

3. ค านวณ แยกตามสถานะ
ลูกหนี้ 

น าทะเบียนคุมลู กหนี้ ร ายตั ว  
มาค านวณเ งิ นต้ น  ดอก เบี้ ย 
ดอกเบี้ยค้าง เบี้ยปรับ เบี้ยปรับค้าง 
ขึ้นกับเงื่อนไขที่ระบุไว้ในสัญญา
ของแต่ละราย 

เจ้าหน้าที่   

4. เสนอหัวหน้างานการเงินกองทุน 
ตรวจสอบพิจารณาลงนาม 

น าเสนอหัวหน้างานการเงินกองทุน 
ตรวจสอบความถูกต้อง พร้อมลงนาม
ในเอกสาร รับรองผลการค านวณ 

เจ้าหน้าที่ ตาราง
ค านวณหนี้

รายตัว 

 

5. เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงิน 
พิจารณาลงนาม 

- จัดท าหนังสือตอบกลับ สถาบัน
พัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงาน
พัฒนาฝีมือแรงาน  
- เ สนอหั วหน้ า ฝ่ า ยก า ร เ งิ น 
พิจารณาลงนาม ส าเนาหนังสือ
ตอบกลับ 

เจ้าหน้าที่   

6. เสนอผู้อ านวยการกลุ่มงาน/
ผู้อ านวยการ สพร./สนพ. 
พิจารณาลงนาม 

- จัดท าหนังสือตอบกลับ สถาบัน
พัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงาน
พัฒนาฝีมือแรงาน  
- เสนอผู้อ านวยการกลุ่มงานการเงิน
และบัญชีกองทุน พิจารณาลงนาม 
ส าเนาหนังสือตอบกลับ 

เจ้าหน้าที่   

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า 6 - 7 จาก 28 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

7. เสนอผู้อ านวยการกอง
ส่ ง เส ริ มฯ  ผู้ อ านวยการ 
สพร./สนพ. พิจารณาลงนาม 

- จัดท าหนังสือตอบกลับ สถาบัน
พัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงาน
พัฒนาฝีมือแรงาน  
- เสนอผู้อ านวยการกองส่งเสริมฯ 
พิจารณาลงนามในหนังสือ 

เจ้าหน้าที่   

8. จัดส่งเอกสาร - จัดส่งเอกสารตัวจริงที่มกีารรับรอง
เอกสารแล้วให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ด าเนินการต่อไป 
- ส าเนาเก็บเอกสารตารางค านวณหนี้
ไว้ในทะเบียนคุมลูกหนี้รายตัว 
- ส่ง FAX ทันทีเมื่อหนังสือแล้วเสร็จ
พร้อมตารางค านวณหนี้รายตัว 
- ส่งทางไปรษณีย์ เอกสารตัวจริง 
- ส าเนาหน้าหนังสือส่งเก็บในแฟ้ม
ของเจ้าของเรื่อง 

เจ้าหน้าที่   
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Work Flower กระบวนการ 

การแตกยอดเงินตามค าพิพากษา/สัญญาประนีประนอมยอมความ/สัญญากู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า  8 จาก 28 

ไม่ถูกต้อง 

ไม่ถูกต้อง 

เริ่มต้น 

ตรวจสอบข้อมลูลูกหนี้จากตารางที่ 12 

ลงข้อมูลตามค าพิพากษา/สัญญาประนีประนอมยอม ลงตามแบบฟอร์มรายการปรบัปรุงบัญชีลูกหนี้
กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงินกองทุน พิจารณาลงนาม 

ตรวจสอบความถูกต้อง  
การบันทึกข้อมูลลูกหนี้รายตัว  

เสนอหัวหน้าการงานเงินกองทุน  
ตรวจสอบความถูกต้อง พิจารณาลงนาม 

เสนอผู้อ านวยการกลุม่งานการเงิน/ผู้อ านวยการ สพร./สนพ. พิจารณาลง
นาม 

จัดส่งเอกสารใหฝ้่ายบัญชีกองทุน 

สิ้นสุด 
 

บันทึกไฟล ์
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รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานแตกยอดเงินตามค าพิพากษา/สัญญาประนีประนอมยอมความ/สัญญากู้ 

 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า  9 - 10 จาก 28 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

1. ข้อมูลลูกหนี้จากตารางที่ 12 เตรียมข้อมูลลูกหนี้จากตารางที่ 12 
แยกปีลูกหนี้ เรียงล าดับเลขสัญญา 
ตรวจสอบ ชื่อ - สกุล ให้ตรงกับ
ทะเบียนคุมลูกหนี้รายตัว 

   

2. ลงข้อมูลการแตกยอดเงิน
ในแบบฟอร์ม  

การบันทึกข้อมูลลูกหนี้กองทุน
พัฒนาฝีมือแรงงาน (กองทุนเดิม) 
เป็นการน าข้อมูลการแตกยอดเงิน
ตามค าพิพากษา รายการดังต่อไปนี้ 
2.1 จากค าพิพากษาหรือสัญญา
ประนีประนอมยอมความ ดึงข้อมูล
ยอดเงินตามค าพิพากษาหรือสัญญา
ประนีประนอมยอมความ เงินต้น 
ดอกเบี้ย เบี้ยปรับ 
2.2 หากค าพิพากษาหรือสัญญา
ประนีประนอมยอมความไม่แตก
รายละเอียดดังกล่าว ต้องหาข้อมูล
จ าก เ จ้ า หน้ า ที่ ผู้ รั บ ผิ ด ช อบ 
(สนพ./สพร.) 
**กรณีไม่สามารถระบุข้อมูลได้
ให้ใช้ผลต่างของยอดเงินตาม 
ค าพิพากษาหรือสัญญาประนีประนอม
ยอมความกับเงินต้นเดิมก่อนฟ้อง
สรุปเป็นดอกเบี้ย 
2.3 กรอกข้อมูลยอดเงินต้น 
ดอกเบี้ย เบี้ยปรับ ลงใบแบบฟอร์ม
รายงานการปรับปรุงบัญชีลูกหนี้
กองทุน พัฒนาฝี มื อแรง งาน 
ตัวอย่างเช่น  

เจ้าหน้าที่ 
 

แบบฟอร์ม
รายการ
ปรับปรุง

บัญชีลูกหนี้
กองทุน 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

 ศาลพิพากษาให้จ าเลยช าระเงิน 
จ านวน 58,500 บาท สามารถ
แตกยอดเงินตามค าพิพากษา 
ได้ดังนี้ 
เงินต้น   40,000 บาท 
ดอกเบี้ย   3,500 บาท 
เบี้ยปรับ   5,000 บาท เป็นต้น 

   

3 .  ตรวจสอบตั ว เลขก่ อน
บันทึกไฟล์ 

- ตรวจสอบตัวเลขการแตกยอดเงิน
ตามค าพิพากษาอีกครั้ง 
- ตรวจสอบผลรวมยอดเงินกับ
ยอดเงินตามค าพิพากษา 

เจ้าหน้าที่   

4. บันทึกไฟล์ - บันทึกไฟล์ ด้วยค าสั่ง SAVE 
- ตั้งชื่อไฟล์ เช่น การปรับปรุง
บัญชีลูกหนี้ ปี ...... จ านวน ...... ราย 
ณ วันที่....เดือน....ปี....เป็นต้น 

   

5. เสนอหัวหน้างานการเงินกองทุน 
ตรวจสอบความถูกต้อง พิจารณา
ลงนาม 

ตรวจสอบความถูกต้องพร้อมลงนาม
ในเอกสารรับรองผลรายการปรับปรุง
บัญชีลูกหนี้กองทุนฯ 

เจ้าหน้าที่   

6. เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงินกองทุน 
พิจารณาลงนาม 

จัดท าหนังสือส่งฝ่ายบัญชีกองทุน
เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงินกองทุน
พิจารณาลงนาม ส าเนาหนังสือส่ง
ฝ่ายบัญชี 

เจ้าหน้าที่   

7. เสนอผู้อ านวยการกลุ่มงาน
การเงิน/ผู้อ านวยการ สพร./สนพ. 
พิจารณาลงนาม 

จัดท าหนังสือส่งฝ่ายบัญชีกองทุน 
เสนอผู้อ านวยการกลุ่มงานการเงิน/
ผู้อ านวยการ สพร./สนพ. พิจารณา
ลงนามหนังสือส่งฝ่ายบัญชีกองทุน 

เจ้าหน้าที่   

8. ส่งรายการปรับปรุงบัญชีลูกหนี้
กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

- ส่งหนังสือให้ฝ่ายบัญชีกองทุน 
พร้อมรายละเอียดการปรับปรุงบัญชี 
ลูกหนี้กองทุนฯ  
- จัดเก็บส าเนาหนังสือและรายละเอียด
การปรับปรุงลูกหนี้กองทุนฯ ในแฟ้ม
เจ้าของเรื่อง 

เจ้าหน้าที่   
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Work Flower กระบวนการ 
จัดท ารายละเอียดประกอบลูกหนี้ (กกท.4) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า 11 จาก 28 

เริ่มต้น 

ตรวจสอบข้อมลูลูกหนี้ จากตารางที่ 12 

จ าแนกข้อมูลลูกหนี้ออกเป็น 4 กลุ่ม ตามแบบฟอร์ม กกท.4 

ตรวจสอบความถูกต้อง ของข้อมูลที่
กรอกลงในแบบฟอร์ม (กกท.4) 

เสนอหัวหน้างานตรวจสอบความถูกต้อง 
พิจารณาลงนาม 

จัดส่งเอกสารใหฝ้่ายบัญชี 

เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงิน พิจารณาลงนาม 

ไม่ถูกต้อง 

ไม่ถูกต้อง 

เสนอผู้อ านวยการกลุม่งานการเงิน/ผู้อ านวยการ สพร./สนพ พิจารณาลงนาม 

บันทึกไฟล ์

สิ้นสุด 
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รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานจัดท ารายละเอียดประกอบลูกหนี้ (กกท.4) 

 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า  12 - 13 จาก 28 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

1. ตรวจสอบข้อมู ลลู กหนี้ 
จากตารางที่ 12 

1.1 เรียงล าดับข้อมูลตามเลข
สัญญาตามปี พ.ศ. 
1.2 จัดกลุ่มสถานะลูกหนี้ 
1.3  ตรวจสอบข้อมูลตัว เลข
เบื้องต้น สามารถตรวจสอบจาก 
(ยอดเงินคงเหลือที่ยกมาจาก
ปีงบประมาณก่อน+รายการ
เพิ่มในปีงบประมาณปัจจุบัน) 
– (ยอดรับช าระในปีงบประมาณ
ปัจจุบัน+รายการปรับลดในปี
งบปัจจุบัน+ยอดคงเหลือใน
ปีงบประมาณปัจจุบัน) = เท่ากัน  
1.4 ถ้าไม่ตรง ต้องตรวจสอบข้อมูล
ใหม่และแก้ไขทะเบียนคุมลูกหนี้ 
ให้ถูกต้องจึงจะด าเนินการขั้นตอน
ต่อไปได ้

เจ้าหน้าที่ ตารางที่ 12  

2. จ าแนกข้อมูลลูกหนี้ออกเป็น 
4 กลุ่ม บันทึกแบบฟอร์ม กกท.4 

บันทึกข้อมูลใน กกท.4 โดยแบ่งเป็น 
4 กลุ่ม ประกอบด้วย 
1. ลูกหนี้ที่ยังไม่ได้ด าเนินการส่งฟ้อง 
2. ลูกหนี้ส่งฟ้องแล้วยังไม่มีผล
การด าเนินคดี 
3. ลูกหนี้ตามสัญญาประนอมหนี้ 
4.  ลูกหนี้ หลั งมีค า พิพากษา  
และสรุปผลรวมแต่ละกลุ่ม 

เจ้าหน้าที่ แบบฟอร์ม 
กกท.4 

 

3. บันทึกไฟล์ - บันทึกไฟล์ ด้วยค าสั่ง SAVE 
- ตั้งชื่อไฟล์ เช่น กกท.4 ลูกหนี้
ปี.... ณ วันที่....เดือน....ปี.... เป็นต้น 

เจ้าหน้าที่   
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ขัน้ตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

5.  เสนอหั วหน้ างานการเงิ น 
กองทุน ตรวจสอบความถูกต้อง 
พิจารณาลงนาม 

เสนอหัวหน้างานการเงินกองทุน 
ตรวจสอบความถูกต้อง พิจารณา
ลงนาม รับรองส าเนาในเอกสาร 

เจ้าหน้าที่  หนังสือส่ง 

6. เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงิน 
พิจารณาลงนาม 

จัดท าหนังสือเสนอหัวหน้าฝ่าย
การเงิน พิจารณาลงนาม ส าเนา
หนังสือส่ง 

เจ้าหน้าที่   

7. เสนอผู้อ านวยการกลุ่มงาน
การเงิน/ผู้อ านวยการ สพร./สนพ. 
พิจารณาลงนาม 

จัดท าหนังสือเสนอผู้อ านวยการ
กลุ่มงานการเงิน/ผู้อ านวยการ 
สพร./สนพ. พิจารณาลงนาม 
ในหนังสือ 

เจ้าหน้าที่   

8. จัดส่ง กกท.4 ให้ฝ่ายบัญชี - ส่งหนังสือและเอกสารให้ฝ่ายบัญชี
กองทุนด าเนินการต่อไป 
- จัดเก็บส าเนาหนังสือและเอกสาร
ไว้ในแฟ้มของเจ้าของเรื่อง 

เจ้าหน้าที่   
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Work Flower กระบวนการ 
รายงานสถานะลูกหนี้เงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า  14 จาก 28 

ไม่ถูกต้อง 

ไม่ถูกต้อง 

เริ่มต้น 

ตรวจสอบข้อมลูลูกหนี้จากตารางที่ 12 

แยกสถานะลูกหนี้ตามประเภท 

น าข้อมูลลูกหนีม้าสรุปและกรอกลงในแบบฟอร์ม สถานะลูกหนีป้ระจ าเดือน 

ตรวจสอบข้อมลูและสรุป
สถานะลูกหนี้กองทุนพัฒนา

ฝีมือแรงงาน 

เสนอหัวหน้างานงานการเงินกองทุน 
ตรวจสอบความถูกต้อง พิจารณาลง

นาม 

เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงิน พิจารณาลงนาม 

เสนอผู้อ านวยการกลุม่งานการเงิน/ผู้อ านวยการ สพร./สนพ พิจารณาลงนาม 

สิ้นสุด 

บันทึกไฟล ์

จัดส่งเอกสาร 
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รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานรายงานสถานะลูกหนี้เงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า  15 - 16 จาก 28 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

1.  ตรวจสอบข้อมูลลู กหนี้ 
จากตารางที่ 12 

เตรียมข้อมูลลูกหนี้แต่ละราย 
ให้ เรียงตามล าดับเลขสัญญา 
แยกตามปี พ.ศ. ที่ลูกหนี้ท าสัญญากู ้ 

เจ้าหน้าที่  ตารางที่ 12 

2. แยกสถานะลูกหนี้ตามประเภท 2.1 เลือกข้อมูลสถานะลูกหนี้ 
ที่ต้องการ 
2.2 สรุปสถานะของแต่ละรายการ
โดยการเพ่ิม Sheet EXCEL เพ่ือน า
ผลสรุปของแต่ละรายการไป
ด าเนินการต่อ 

เจ้าหน้าที่ แบบตาราง 
EXCEL 

ตารางที่ 12 

3. น าข้อมูลลูกหนี้ มาสรุป 
และกรอกลงในแบบฟอร์ม 
สถานะประจ าเดือน 

เมื่อได้ข้อมูลสถานะลูกหนี้แล้ว 
น าข้อมูลมากรอกลงในแบบฟอร์ม
สถานะประจ าเดือนแยกตาม 
ปี พ.ศ. ที่ท าสัญญากู้ แยกตาม
ประเภทของผลการด าเนินคดี  

เจ้าหน้าที่ แบบฟอร์ม
สรุปสถานะ
ประจ าเดือน 

 

4.ตรวจสอบข้อมูลและสรุป
สถานะลูกหนี้กองทุนฯ 

4.1 ตรวจสอบยอดรวมของลูกหนี้
กองทุนฯ  
4.2 เปรียบเทียบยอดรวมกับเดือน
ที่ผ่านมา กรณียอดไม่ตรงกัน  
ให้ตรวจสอบรายละเอียดต่างๆ 
ที่มีผลกระทบกับยอดคงเหลือ
ของลูกหนี้กองทุนฯ เช่น สถานะ
ลูกหนี้ถูกโยกย้าย เป็นต้น 

เจ้าหน้าที่ แบบฟอร์ม
สรุปสถานะ
ประจ าเดือน 

 

5. บันทึกไฟล์ - บันทึกไฟล์ ด้วยค าสั่ง SAVE 
- ตั้งชื่อไฟล์ เช่น รายงานสถานะ
ลูกหนี้ปี........ ประจ าเดือน........ 
ปี........... เป็นต้น 

เจ้าหน้าที่   



 

16 

 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

6. เสนอหัวหน้างานการเงิน 
กองทุนตรวจสอบความถูกต้อง 
พิจารณาลงนาม 

จัดส่งเอกสารให้หัวหน้างาน 
การเงินกองทุนตรวจสอบความ
ถูกต้องอีกครั้ ง เ พ่ือพิจารณา 
ลงนามในส าเนาหนังสือส่ง 

เจ้าหน้าที่ แบบฟอร์ม
สรุปสถานะ
ประจ าเดือน 

 

7. เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงิน 
พิจารณาลงนา 

จัดท าหนังสือเสนอหัวหน้าฝ่าย
การเงิน พิจารณาลงนาม ส าเนา
หนังสือส่ง 

เจ้าหน้าที่   

8. เสนอผู้อ านวยการกลุ่มงาน
การเงิน/ผู้อ านวยการ สพร./สนพ. 
พิจารณาลงนาม 

จัดท าหนังสือเสนอผู้อ านวยการ
กลุ่มงานการเงิน/ผู้อ านวยการ 
สพร./สนพ พิจารณาลงนาม 
ในหนังสือ 

เจ้าหน้าที่  ใบสรุป
สถานะ

ประจ าเดือน 

9. จัดส่งรายงานสถานะลูกหนี้
ให้กลุ่มงานบริหารกองทุน 

- จัดส่งหนังสือและเอกสารให้
กลุ่มงานบริหารกองทนุด าเนินการ
ต่อไป 
- จัดเก็บส าเนาหนังสือและเอกสาร
ไว้ในแฟ้มของเจ้าของเรื่อง 

เจ้าหน้าที่   
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Work Flower กระบวนการ 
รายงานอายุหนี้ค้าง (กกท.6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า  17 จาก 28 

ไม่ถูกต้อง 

ไม่ถูกต้อง 

เริ่มต้น 

ตรวจสอบข้อมลูลูกหนี้ จากตารางที่ 12 

จ าแนกข้อมูลลูกหนี้ออกเป็น 4 กลุ่ม ตามแบบฟอร์ม กกท.6 

ตรวจสอบความถูกต้อง ข้อมูลท่ีกรอกลง
ในแบบฟอร์ม (กกท.6) 

เสนอหัวหน้างานตรวจสอบความถูกต้อง 
พิจารณาลงนาม 

บันทึกไฟล ์

การค านวณอายุหนี้ค้าง 

จัดส่งเอกสารใหฝ้่ายบัญชีกองทุน/สตง. 

เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงิน พิจารณาลงนาม 

เสนอผู้อ านวยการกลุม่งานการเงิน/ผู้อ านวยการ สพร./สนพ. พิจารณาลงนาม 

สิ้นสุด 
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รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายงานอายุหนี้ค้าง (กกท.6) 

 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงาน
ผลการรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า  18 - 20 จาก 28 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

1. ตรวจสอบข้อมู ลลู กหนี้ 
จากตารางที่ 12 

1.1 เรียงล าดับข้อมูลตามเลขสัญญา 
ตามป ีพ.ศ. 
1.2 จัดกลุ่มสถานะลูกหนี้ 
1.3  ตรวจสอบข้อมูลตัว เลข
เบื้องต้น สามารถตรวจสอบจาก 
(ยอดเงินคงเหลือที่ยกมาจาก
ปีงบประมาณก่อน+รายการเพิ่ม
ในปี งบประมาณปัจจุบัน)–
(ยอดรับช าระในปีงบประมาณ
ปัจจุบัน+รายการปรับลดใน 
ปีงบปัจจุบัน+ยอดคงเหลือใน
ปีงบประมาณปัจจุบัน)=เท่ากัน  
1.4 ถ้าไม่ตรง ต้องตรวจสอบ
ข้อมูลใหม่และแก้ไขทะเบียน 
คุมลูกหนี้ ให้ถูกต้องจึงจะด าเนินการ
ขั้นตอนต่อไปได ้

เจ้าหน้าที่ ตารางที่ 12  

2. จ าแนกข้อมูลลูกหนี้ออกเป็น 
4 กลุ่ม บันทึกแบบฟอร์ม กกท.6 

บันทึกข้อมูลใน กกท.6 โดยแบ่งเป็น 
4 กลุ่ม ประกอบด้วย 
1. ลูกหนี้ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 
ส่งฟ้อง 
2. ลูกหนี้ส่งฟ้องแล้วยังไม่มีผล
การด าเนินคด ี
3. ลูกหนี้ตามสัญญาประนอมหนี้ 
4.  ลูกหนี้หลั งมีค า พิพากษา  
และสรุปผลรวมแต่ละกลุ่ม 

เจ้าหน้าที่ แบบฟอร์ม 
กกท.6 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

3. การค านวณอายุหนี้ค้าง
ของลูกหนี้ 

อายุหนี้ค้าง มี 4 ช่วงอายุ ดังนี้ 
- 1 – 6 เดือน 
- เกิน 6 เดือน – 1 ปี 
- เกิน 1 ปี – 2 ปี 
- เกินกว่า 2 ปีขึ้นไป 
กรณีที่ลูกหนี้ไม่เคยช าระหนี้  
- ค านวณจากวันที่ มี ผลการ
ด าเนินคด ีถึงวันที่ 30 กันยายน 
ของปีงบประมาณ  
ตัวอย่าง 
ศาลพิพากษาวันที่ 25 มีนาคม 
2559 
(25 มีนาคม 2559 – 30 กันยายน 
2560 = 555 วัน) อยู่ในช่วง
อายุหนี้ค้าง เกิน 1 ปี – 2 ปี 
กรณีที่ลูกหนี้มีการช าระเงินบางส่วน 
- ค านวณจากวันที่ลูกหนี้มีการช าระ
ครั้งสุดท้าย จนวันที่ 30 กันยายน 
ของปีงบประมาณ 
ตัวอย่าง 
ศาลพิพากษาวันที่ 10 กันยายน 
2550  
ลูกหนี้ มี ก ารช าระ เงินล่ าสุ ด 
วั น ที่  5  กั น ย า ย น  2 5 6 0  
(6 กันยายน 2560 – 30 กันยายน 
2560 = 25 วัน) อยู่ในช่วงอายุ
หนี้ค้าง 1 - 6 เดือน 

เจ้าหน้าที่   

4. บันทึกไฟล์ - บันทึกไฟล์ ด้วยค าสั่ง SAVE 
- ต้ังชื่อไฟล์ เช่น กกท.6 ลูกหนี้
ปี..... ณ วันที่......เดือน......ปี...... 
เป็นต้น 

เจ้าหน้าที่   

5. เสนอหัวหน้างานการเงิน 
กองทุน ตรวจสอบความถูกต้อง 
พิจารณาลงนาม 

น าเสนอหั วหน้ างานการเงิ น 
กองทุน ตรวจสอบความถูกต้อง 
พิจารณาลงนาม รับรองส าเนา
ในเอกสาร 

เจ้าหน้าที่  หนังสือส่ง 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

6. เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงิน 
พิจารณาลงนาม 

จัดท าหนังสือเสนอหัวหน้าฝ่าย
การเงิน พิจารณาลงนาม ส าเนา
หนังสือส่ง 

เจ้าหน้าที่   

7. เสนอผู้อ านวยการกลุ่มงาน
การเงิน/ผู้อ านวยการ สพร./สนพ. 
พิจารณาลงนาม 

จัดท าหนังสือเสนอผู้อ านวยการ
กลุ่มงานการเงิน/ผู้อ านวยการ 
สพร./สนพ. พิจารณาลงนาม 
ในหนังสือ 

เจ้าหน้าที่   

8. จัดส่ง เอกสารให้ฝ่ายบัญชี
กองทุน 

- ส่งหนังสือและเอกสาร กกท.6 
ให้ฝ่ายบัญชีกองทุนด าเนินการต่อไป 
- จัดเก็บส าเนาหนังสือและเอกสาร
ไว้ในแฟ้มของเจ้าของเรื่อง 

เจ้าหน้าที่   
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กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า 21 จาก 28 

นิยาม 
 การบันทึกการรับช าระหนี้การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิ ดนัดเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 
ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 

1. วัตถุประสงค ์
 1.1 เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ใช้เป็นคู่มือในการปฏิบัติงาน 
 1.2 เพ่ือให้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน และด าเนินการเรื่อง รับช าระหนี้ การค านวณดอกเบี้ย 
ดอกเบี้ยผิดนัด และรายงานผลการรับช าระเงินตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 
ให้กับทางเจ้าหน้าที่สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน และกองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน
ส่วนกลางได้ปฏิบัติงาน 

2. ขอบเขต 
 ขอบเขตของกระบวนงานตามคู่มือประกอบด้วย 
 2.1 การรับช าระหนี้การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิ ดนัดเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 
ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 เป็นการปฏิบัติงานของทางเจ้าหน้าที่การเงิน
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 2.2 การรายงานผลการรับช าระเงินตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545
ประจ าเดือนเป็นการปฏิบัติงานของทางเจ้าหน้าที่การเงินทางส่วนกลาง 

3. ค าจ ากัดความ 
 3.1 ทะเบียนคุมลูกหนี้ หมายถึง ทะเบียนรวบรวมข้อมูลการกู้ยืมของลูกหนี้  ใช้ส าหรับบันทึก
ควบคุมลูกหนี้เงินกู้รายตัวเพ่ือทราบรายละเอียดต่างๆ ของลูกหนี้ในการจ่ายเงินกู้และการรับช าระหนี้ 
 3.2 ระบบ Cat3 หมายถึง ระบบรายงานผลรายรับ- รายจ่าย เงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงานใช้ส าหรับ
การรายงานผลการด าเนินงานด้านการเงินและบัญชีกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงานทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
 3.3 การรับช าระหนี้ หมายถึง เมื่อถึงก าหนดระยะเวลาช าระเงินคืนผู้กู้ยืมเงินคืนเงินต้น พร้อมดอกเบี้ย
ให้กับทางสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 3.4 ดอกเบี้ย หมายถึง จ านวนเงินที่บุคคลหนึ่งต้องช าระให้แก่บุคคลอีกคนหนึ่งตามข้อตกลง 
หรือค าสัญญาทีต่กลงไว้ 
 3.5 ดอกเบี้ยผิดนัด หมายถึง จ านวนเงินที่บุคคลหนึ่งต้องช าระให้แก่บุคคลหนึ่ง เนื่องจากช าระหนี้ล่าช้า 
ไม่ตรงตามข้อตกลงหรือค าสัญญาที่ตกลงกันไว้ 
 3.6 Statement หมายถึง รายงานการเคลื่อนไหวทางการเงิน 
 3.7 การรายงาน หมายถึง รายงานการช าระเงินตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
พ.ศ. 2545 ประจ าเดือน 
 



22 

 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า 22 จาก 28 

4. หน้าทีค่วามรับผิดชอบ 
 4.1 หน่วยงานส่วนภูมิภาค 
 เจ้าหน้าที่สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน : ท าสัญญาให้กู้ยืมเงิน 
กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงานตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 (ลูกหนี้ใหม่)  
ให้แก่ ผู้ด าเนินการฝึก/ผู้ด าเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน/สถานประกอบกิจการ เมื่อได้รับช าระหนี้แล้ว
ให้รายงานผลการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงานในระบบ Cat3 ภายในวันที่ 5 ของทุกเดือน รวมทั้ง
ด าเนินการเร่งรัดติดตามรับช าระหนี้ที่ครบก าหนดช าระตามงวดเวลา 
 ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน : พิจารณาลงนาม 
 4.2 หน่วยงานส่วนกลาง 
 เจ้าหน้าที่กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน : รับรายงานจากสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน/
ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานในระบบ Cat3 บันทึกข้อมูลการช าระหนี้ รวมทั้งส่งหนังสือการรับช าระหนี้ 
ให้กับฝ่ายบริหารกองทุนเพ่ือด าเนินการต่อไป 
 ผู้อ านวยการกองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน : พิจารณาลงนาม 

5. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 แบ่งงานออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่  
 ส่วนที่ 1 การรับช าระหนี้ การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด 
 ส่วนที่ 2 การรายงานผลการรับช าระเงินตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 
ประจ าเดือน ดังรูป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การรับช าระหนี้การค านวณดอกเบี้ย 
ดอกเบี้ยผิดนัด 

การรายงานการช าระเงินตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
พ.ศ. 2545 ประจ าเดือน 
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กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า 23 จาก 28 

 5.1 การรับช าระหนี้ การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด 

ผังข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
การรับช าระหนี้ การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สิ้นสุด 

ลูกหนี้ช าระหนี้ 

ออกใบเสร็จรับเงิน 

บันทึกข้อมูลการช าระหนี้ลงไฟล์ excel 

ค านวณดอกเบี้ย 

ตรวจสอบการช าระเงิน 

ไม่ถูกต้อง 

สรุปรายงานการช าระหนี้ประจ าเดือน 
ส่งในระบบ Cat3 

เริ่มต้น 

ถูกต้อง 
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กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า 24-25 จาก 28 

รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

1. ลูกหนี้ช าระหนี้ สัญญาการกู้ยืมเงิน มี 2 กรณ ี
1) กรณีท าสัญญากู้เงิน ณ วันที่ 
8 มิถุนายน 2560 ถึงวันที่  
31 สิงหาคม 2566 ให้คิดดอกเบี้ย 
ร้อยละ 0% ต่อปีตลอดอายุสัญญา 
2) กรณีท าสัญญากู้เงิน ณ วันที่ 
8 มิถุนายน 2561 ให้คิดดอกเบี้ย
ร้อยละ 3% ต่อปีตลอดอายุสัญญา
ลูกหนี้ที่มากู้ยืมเงิน จะมีแบบฟอร์ม
การช าระเงินผ่านทางธนาคาร 
โดยก าหนดเวลาการช าระเงิน 
ภายในวันที่ 20 ของทุกเดือน 
(หากเลยก าหนดช าระจะมีการคิด
ดอกเบี้ยผิดนัดร้อยละ 15% ต่อปี) 

เจ้าหน้าที่
การเงิน 

 แบบฟอร์ม
การช าระเงิน 

2. ค านวณดอกเบี้ย ตรวจสอบเงื่อนไขสัญญาการกู้ยืมเงิน
ว่าอยู่ในกรณีที่ 1 หรือ 2 เงินต้น
คงค้าง วันที่ช าระเงิน 

เจ้าหน้าที่
การเงิน 

ทะเบียนคุม
ลูกหนี้ 

 

3. ตรวจสอบการช าระเงิน รับช าระเงินจากลูกหนี้ โดยการ
ตรวจสอบการช าระเงินจาก 
การโอนผ่านธนาคารภายใน 
วันที่ 20 ของทุกเดือน 
เจ้าหน้าที่การเงินเข้าไปดู Statement 
ในระบบกรุงไทย (KTB) เพ่ือเช็ดยอด
การช าระหนี้จากลูกหนี้ 
หากตรวจดูแล้วพบว่ายังไม่ช าระเงิน 
เจ้าหน้าที่ จะท าการติดต่อแจ้งหนี้
ไปยังบริษัท เพ่ือให้มาช าระหนี้ 

เจ้าหน้าที่
การเงิน 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

4. ออกใบเสร็จรับเงิน - การออกใบเสร็จของลูกหนี้ 
เป็นเอกสารที่ผู้รับเงินออกให้
เพ่ือเป็นหลักฐานแสดงว่าได้รับเงิน
เป็นการถูกต้องแล้ว 
- 1 รายการ ต่อ 1 ใบเสร็จ 
- กรณีเขียนใบเสร็จผิดเล็กน้อย 
ให้ขีดทับตัวอักษรหรือตัวเลขที่ผิด 
แล้วเซ็นก ากับ 
- กรณีเขียนผิดและจะท ารายการ
ยกเลิกใบเสร็จรับเงินให้ขีดทับ
ใบเสร็จรับเงินใบนั้นแล้วประทับตรา 
“ยกเลิก” 
จัดส่งใบเสร็จรับเงิน 
- จั ดพิมพ์ที่ อยู่ เพ่ื อส่ งใบเสร็ จ 
รับเงินให้กับลูกหนี้ทางไปรษณีย์ 
- ในกรณีที่ปิดบัญชีให้ส่งแบบ
ลงทะเบียน 

เจ้าหน้าที่
การเงิน 

ซองจดหมาย 
ใบเสร็จ 
รับเงิน 

 

5. บันทึกข้อมลูการช าระหนี้ - บันทึกงวด วันที่ช าระ ยอดเงิน
ช าระลงในไฟล์ excel (รายงานผล
การช าระเงิน .xlsx) ซึ่งเป็นไฟล์
มาตรฐานของกองส่งเสริมพัฒนา
ฝีมือแรงงาน 
- บันทึกไฟล์โดยตั้งชื่อไฟล์ เช่น 
การรับช าระเงินลูกหนี้ใหม่ตาม
พ.ร.บ. 2545 ประจ าเดือน 

เจ้าหน้าที่
การเงิน 

รายงาน 
การช าระ 

 

6. สรุปรายงานการช าระหนี้
ประจ าเดือนส่งในระบบ Cat3 

อัพโหลดไฟล์การรับช าระเงิน
ลูกหนี้ใหมป่ี 2545 ประจ าเดือน 
ในระบบ Cat3 

เจ้าหน้าที่
การเงิน 

รายงาน 
การช าระ 
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กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า 26 จาก 28 

5.2 การรายงานการช าระเงินตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 ประจ าเดือน 

การรายงานการช าระเงิน 
ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 ประจ าเดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เริ่มต้น 
 

ดึงรายงานการช าระเงินประจ าเดือนของแต่จังหวัด ในระบบ Cat3 

บันทึกข้อมูลการช าระหนี้ 

บันทึกไฟล์ 

เสนอหัวหน้างานการเงินกองทุน
ตรวจสอบความถูกต้อง 
พิจารณาลงนามนาม 

ไม่ถูกต้อง 

เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงิน พิจารณาลงนาม 

เสนอผู้อ านวยการกลุ่มงานการเงินและบัญชีกองทุน พิจารณาลงนาม 

ส่งรายงานสรุปการช าระหนี้ประจ าเดือนให้กลุ่มงานบริหารกองทุน 

สิ้นสุด 
 

ถูกต้อง 
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กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หมายเลขเอกสาร กสพ. - 01 - 2566 

คู่มือปฏิบัติงาน วันที่บังคับใช้  

เรื่อง การค านวณดอกเบี้ย ดอกเบี้ยผิดนัด และการรายงานผล
การรับช าระหนี้ลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แก้ไขครั้งที่ 1 

หน้า 27 - 28 จาก 28 

รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

1. ส่งสรุปรายงานการช าระเงิน
ประจ าเดือน 

ดาวน์โหลดข้อมูลการรับช าระหนี้
ของลูกหนี้ในไฟล์ที่บันทึกไว้ เช่น 
กา ร รั บช า ร ะ เ งิ น ลู กหนี้ ใ ห ม่ 
ประจ าเดือน...... ในระบบ Cat3 

เจ้าหน้าที ่
สพร./สนพ. 

รายงาน 
การช าระ 

 

2. ดึงรายงานการช าระเงิน
ประจ าเดือนของแต่จังหวัด 
ในระบบ Cat3 
 

 เปิด http://eit.dsd.go.th/cat3  
 ใส่รหัสผ่านในการเข้าใช้ระบบ 
ชื่อผู้ใช้และรหัสผ่านเข้าระบบ  
 ดา วน์ โ ห ลดร าย ง าน  Cat3 
ประจ าเดือนนั้นๆ ของแต่ละจังหวัด 
 พิมพ์รายงานการรับช าระหนี้ 
จากระบบ Cat3 ที่บันทึกไว้  

เจ้าหน้าที่ 
การเงิน 

  

3. บันทึกข้อมูลการช าระหนี้ 
 

ลงข้อมูลการช าระหนี้  ให้ตรง 
กับรายงานการรับช าระหนี้ 
 โดยตรวจสอบชื่อบริษัท เลขที่
สัญญา วงเงินที่ได้รับการอนุมัติ 
วันที่ท าสัญญา  
 ลงข้อมูลการช าระหนี้งวดปัจจุบัน 
1) ในช่องข้อมูลการช าระหนี้  
ใส่งวด วันที่ช าระเงิน เงินต้น ดอกเบี้ย
และดอกเบี้ยผิดนัด  
2) ในช่องยอดค้างช าระ ใส่เงินต้น 
ดอกเบี้ย  
 ตรวจสอบจ านวนเงินรวมทั้งสิ้น 

เจ้าหน้าที่ 
การเงิน 

รายงาน 
การช าระ 

รายงาน
การรับ

ช าระหนี้ 
จากระบบ 

Cat3 

http://eit.dsd.go.th/cat3
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
แบบฟอร์ม 

ที่ใช้ 
เอกสาร 
อ้างอิง 

4. เสนอหัวหน้างานการเงิน 
กองทุนตรวจสอบความถูกต้อง
พิจารณาลงนาม 

น าเสนอหัวหน้างานการเงินกองทุน 
ตรวจสอบความถูกต้อง พิจารณา
ลงนาม รับรองส าเนาในเอกสาร 

เจ้าหน้าที่ 
การเงิน 

 หนังสือส่ง 

5. บันทึกไฟล์ บันทึกไฟล์ด้วยค าสั่ง Save ตั้งชื่อไฟล์ 
เช่น ยอดรับช าระเงินลูกหนี้ใหม่ 
ปี 2545 ประจ าเดือน....... ปี..... 

เจ้าหน้าที่ 
การเงิน 

  

6. เสนอหัวหน้าฝ่ายการเงิน
และบัญชีกองทุน พิจารณาลงนาม 

จัดท าหนังสือเสนอหัวหน้าฝ่าย
การเงิน พิจารณาลงนามส าเนา
หนังสือส่ง 

เจ้าหน้าที่ 
การเงิน 

  

7. ส่งเอกสารให้ผู้เกี่ยวข้อง ส่งหนังสือและเอกสารให้กลุ่มงาน
บริหารกองทุนด าเนินการในส่วน
ที่เก่ียวข้อง 
จัดเก็บส าเนาหนังสือและเอกสาร
ไว้ในแฟ้มของเจ้าของเรื่อง 

เจ้าหน้าที่ 
การเงิน 
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ตัวอย่างที่ 1 

 บริษัท เอ ท าสัญญากู้ยืมเงิน 1,000,000 บาท เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2565 ก าหนดช าระหนี้  
งวดแรกวันที่ 20 สิงหาคม 2565 งวดละ 56,000 บาท จ านวน 17 เดือน และงวดที่ 18 จ านวน 48,000 บาท 
(1,000,000/18 = 56,000)  
ผู้กู้ยืมช าระหนี้ครบทั้ง 18 งวด ตรงตามก าหนดเวลา (ช าระภายในวันที่ 20 ของทุกเดือน) 

เงื่อนไขการช าระหนี้ 
 ช าระเงินต้นและดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 0 ต่อปี ภายในเวลาไม่เกิน 18 เดือน จนกว่าจะครบ งวดที่ 18 
จะช าระยอดเงินเท่าไหร่นั้น ให้ดูยอดเงินต้นค้างช าระงวดที่ 17 เหลือเงินต้นค้างช าระเท่าไหร่ให้จ่ายใน งวดที่ 18 

ตัวอย่าง การค านวณ งวดท่ี 1 
 บริษัท เอ ช าระหนี้งวดที่ 1 วันที่ 16 สิงหาคม 2565 จ านวน 56,000 บาท ช าระตามก าหนด 
ไม่มีดอกเบี้ย 
น าเงินที่ช าระ 56,000 บาท ตัดเงินต้นได้ทั้งหมด 
เงินต้นคงค้าง งวดที่ 1  = จ านวนเงินที่ท าสัญญากู้ – จ านวนเงินที่ช าระมาใน งวดที่ 1 
 = 1,000,000 – 56,000 
 = 944,000 บาท  
 ในแบบรายงานผลการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ในช่องข้อมูลการช าระหนี้ให้น าเงิน
จ านวน 56,000 บาท ไปใส่ในช่องเงินต้น และน าเงินจ านวน 944,000 บาท เป็นเงินต้นคงค้างของงวดที่ 1 

ตัวอย่าง การค านวณ งวดท่ี 2 
 บริษัท เอ ช าระหนี้งวดที่ 2 วันที่ 20 กันยายน 2565 จ านวน 56,000 บาท ช าระตามก าหนด 
ไม่มีดอกเบี้ย 
น าเงินที่ช าระ 56,000 บาท ตัดเงินต้นได้ทั้งหมด 
เงินต้นคงค้าง งวดที่ 2 = เงินต้นคงค้าง งวดที่ 1 – จ านวนเงินต้นที่ช าระใน งวดที่ 2 
 = 944,000 – 56,000 
 = 888,000 บาท 
 ในแบบรายงานผลการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ในช่องข้อมูลการช าระหนี้ให้น าเงิน
จ านวน 56,000 บาท ไปใส่ในช่องเงินต้น และน าเงินจ านวน 888,000 บาท เป็นเงินต้นคงค้างของงวดที่ 2 

ตัวอย่าง การค านวณ งวดท่ี 18 งวดสุดท้ายในการช าระ 
 บริษัท เอ ต้องการช าระหนี้งวดที่ 18 (งวดสุดท้าย) วันที่ 20 มกราคม 2567 
วิธีการค านวณ 
เงินที่บริษัท เอ ต้องช าระ = จ านวนเงินที่ท าสัญญากู้ – จ านวนเงินที่ช าระมาทั้งหมด 17 งวด 
 = 1,000,000 – 952,000 
  = 48,000 บาท 
 ในแบบรายงานผลการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ในช่องข้อมูลการช าระหนี้ให้น าเงิน
จ านวน 48,000 บาท ไปใส่ในช่องเงินต้น และยอดเงินต้นคงค้าง = 0 บาท 
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ตารางตัวอย่างท่ี 1 

 

1 ........ .......... สพร...... บริษทั เอ 1,000,000.00  1,000,000.00  7 มิ.ย. 65 123456789000 18 20 ส.ค. 65    56,000.00 1 20 ส.ค. 65 56,000.00          -              56,000.00      944,000.00         

20 ก.ย. 65    56,000.00 2 20 ก.ย. 65 56,000.00          -              56,000.00      888,000.00         

20 ต.ค. 65    56,000.00 3 20 ต.ค. 65 56,000.00          -              56,000.00      832,000.00         

20 พ.ย. 65    56,000.00 4 20 พ.ย. 65 56,000.00          -              56,000.00      776,000.00         

20 ธ.ค. 65    56,000.00 5 20 ธ.ค. 65 56,000.00          -              56,000.00      720,000.00         

20 ม.ค. 66    56,000.00 6 20 ม.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      664,000.00         

20 ก.พ. 66    56,000.00 7 20 ก.พ. 66 56,000.00          -              56,000.00      608,000.00         

20 มี.ค. 66    56,000.00 8 20 มี.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      552,000.00         

20 เม.ย. 66    56,000.00 9 20 เม.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      496,000.00         

20 พ.ค. 66    56,000.00 10 20 พ.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      440,000.00         

20 มิ.ย. 66    56,000.00 11 20 มิ.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      384,000.00         

20 ก.ค. 66    56,000.00 12 20 ก.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      328,000.00         

20 ส.ค. 66    56,000.00 13 20 ส.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      272,000.00         

20 ก.ย. 66    56,000.00 14 20 ก.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      216,000.00         

20 ต.ค. 66    56,000.00 15 20 ต.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      160,000.00         

20 พ.ย. 66    56,000.00 16 20 พ.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      104,000.00         

20 ธ.ค. 66    56,000.00 17 20 ธ.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      48,000.00           

20 ม.ค. 67 48,000.00   18 20 ม.ค. 67 48,000.00          -              48,000.00      -                    

1,000,000.00      -              1,000,000.00  

ผู้รายงาน นางสาวกุก๊ไก ่ ไขดี่งาม

โทรศัพท์ 089-1234567

เงินต้น  ดอกเบีย้ผิดนัด รวม

โอนเงินวนัที่

วนัครบ

ก าหนด

ช าระเงิน

ยอดเงิน

ทีต่้องช าระ/

งวด

งวดที่
วนัที่

ช าระเงิน

จ านวนเงิน
หมายเหตุครั้งที่

ประชุมฯ

วนัที่

ประชุมฯ
หน่วยงาน สถานประกอบกิจการ

วงเงินทีไ่ด้รบั

การอนุมัติ

จ านวนเงิน

ใหกู้้ยมื

วนัที่

ท าสัญญา

กู้ยมื

เลขทีส่ัญญา

จ านวน

งวดที่

ต้องช าระ

รายงานการรับช าระหน้ีเงินใหกู้้ยมืตาม พ.ร.บ.สง่เสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545

ณ วันที ่

ที่
คณะอนุ

กรรมการ

อนุมตัิ

ข้อมูลการอนุมัติ ข้อมูลการใหกู้้ยมืเงิน ข้อมูลการช าระหน้ี

เงินต้นคงค้าง
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ตัวอย่างที่ 2 

 บริษัท บี ท าสัญญากู้ยืมเงิน 1 ,000,000 บาท เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2565 ก าหนดช าระหนี้  
งวดแรกวันที่ 20 สิงหาคม 2565 งวดละ 56,000 บาท จ านวน 17 เดือน และงวดที่ 18 จ านวน 48,000 บาท 
(1,000,000/18 = 56,000) ผู้กู้ยืมช าระหนี้ไม่ตรงตามก าหนดเวลาในงวดที่ 2 ช าระวันที่ 22 กันยายน 2565 
และงวดที่ 18 ช าระวันที่ 22 มกราคม 2567 

เงื่อนไขการช าระหนี้  
 1. ท าสัญญากู้ยืมเงิน ณ วันที่ 8 มิถุนายน 2560 ถึง วันที่ 7 มิถุนายน 2561 ดอกเบี้ย 0%  
ตลอดอายุสัญญา 
 2. กรณีผิดนัดช าระหนี้ คิดดอกเบี้ยผิดนัด 15% ต่อปี นับถัดจากวันที่ก าหนด จนถึงวันช าระ 
 3. ด้วยพระราชก าหนดแก้ไขเพ่ิมเติมประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ พ.ศ. 2564 ซึ่งมีผลใช้บังคับ
ต้ังแต่วันที่ 11 เมษายน 2564 วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา (ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
วันที่ 10 เมษายน 2564) หากลูกหนี้ผิดนัดช าระในงวดที่ถึงก าหนดช าระหลังวันที่ 11 เมษายน 2564 
เจ้าหนี้สามารถคิดดอกเบี้ยผิดนัดในงวดนั้นได้เฉพาะจากเงินต้นในงวดนั้นเท่านั้น 

ตัวอย่าง การค านวณ งวดท่ี 2 
 บริษัท บี น าเงินมาช าระวันที่ 22 กันยายน 2565 ซ่ึงเกินก าหนดนัดช าระ จึงท าให้ บริษัท บี  
ผิดนัดช าระหนี้ จ านวน 2 วัน (2 วัน = 21 ก.ย. 65 ถึง 22 ก.ย. 65)  

วิธีการค านวณดอกเบี้ยผิดนัด 
การค านวณดอกเบี้ยผิดนัด = เงินต้นงวดที่ 2 x ดอกเบี้ยผิดนัดร้อยละ 15 ต่อปี x จ านวนวันที่ผิดนัด 
 = 56,000 x 15/100 x 2/365 
ดอกเบี้ยผิดนัด = 46.03 บาท 
 = เงินที่ช าระ – ดอกเบี้ยที่ค านวณได้ 
 = 56,000 – 46.03 
เงินต้นที่ตัดช าระได้ = 55,953.97 บาท 
เงินต้นคงค้างงวดที่ 2 = เงินต้นคงค้างงวดที่ 1 – เงินต้นที่ตัดช าระได้ 
 = 944,000 – 55,953.97 
 = 888,046.03 บาท 
 ในแบบรายงานผลการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ในช่องข้อมูลการช าระหนี้ให้น าเงิน
จ านวน 55,953.97 บาท ใส่ ในช่องเงินต้น น าจ านวนเงิน 46.03 บาท ใส่ ในช่องดอกเบี้ยผิดนัด  
และจ านวน 888,046.03 บาท เป็นเงินต้นคงค้างของงวดที่ 2  
 *เงินที่ได้รับช าระมานั้น ถ้ามีดอกเบี้ยหรือดอกเบี้ยผิดนัด ให้น าเงินที่ได้รับช าระมาตัดดอกเบี้ย  
หรือดอกเบี้ยผิดนัดก่อน ที่เหลือจึงน าไปตัดเงินต้น 

ตัวอย่าง การค านวณ งวดท่ี 18 งวดสุดท้ายในการช าระ 
 บริษัท บี ต้องการช าระหนี้งวดที่ 18 (งวดสุดท้าย) วันที่ 25 มกราคม 2567 ซ่ึงบริษัท บี  
ผิดนัดช าระหนี้ จ านวน 5 วัน (5 วัน = 21 – 55 ม.ค. 67) 
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วิธีการค านวณดอกเบี้ยผิดนัด 
การค านวณดอกเบี้ยผิดนัด = เงินต้นงวดที่ 18 x ดอกเบี้ยผิดนัดร้อยละ 15 ต่อปี x จ านวนวันที่ผิดนัด 
 = 48,000 x 15/100 x 5/365 
 = 98.63 บาท 
เงินที่บริษัท บี ต้องช าระ = เงินต้นคงค้างงวดที่ 17 + ดอกเบี้ยผิดนัด 
 = 48,046.03 + 98.63 
 = 48,144.66 บาท 
 ในแบบรายงานผลการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ในช่องข้อมูลการช าระหนี้ให้น าเงิน  
จ านวน 48,046.03 บาท ไปใส่ในช่องเงินต้น ให้น าเงิน จ านวน 98.63 บาท ใส่ช่องดอกเบี้ยผิดนัด  
และยอดเงินต้นคงค้าง = 0 บาท 
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ตารางตัวอย่างท่ี 2 

 

1 ........ .......... สพร...... บริษทั บี 1,000,000.00  1,000,000.00  7 มิ.ย. 65 123456789000 18 20 ส.ค. 65    56,000.00 1 20 ส.ค. 65 56,000.00          -              56,000.00      944,000.00      

20 ก.ย. 65    56,000.00 2 22 ก.ย. 65 2 55,953.97          46.03           56,000.00      888,046.03      21-22 ก.ย. 65 = 2 วนั

20 ต.ค. 65    56,000.00 3 20 ต.ค. 65 56,000.00          -              56,000.00      832,046.03      

20 พ.ย. 65    56,000.00 4 20 พ.ย. 65 56,000.00          -              56,000.00      776,046.03      

20 ธ.ค. 65    56,000.00 5 20 ธ.ค. 65 56,000.00          -              56,000.00      720,046.03      

20 ม.ค. 66    56,000.00 6 20 ม.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      664,046.03      

20 ก.พ. 66    56,000.00 7 20 ก.พ. 66 56,000.00          -              56,000.00      608,046.03      

20 มี.ค. 66    56,000.00 8 20 มี.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      552,046.03      

20 เม.ย. 66    56,000.00 9 20 เม.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      496,046.03      

20 พ.ค. 66    56,000.00 10 20 พ.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      440,046.03      

20 มิ.ย. 66    56,000.00 11 20 มิ.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      384,046.03      

20 ก.ค. 66    56,000.00 12 20 ก.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      328,046.03      

20 ส.ค. 66    56,000.00 13 20 ส.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      272,046.03      

20 ก.ย. 66    56,000.00 14 20 ก.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      216,046.03      

20 ต.ค. 66    56,000.00 15 20 ต.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      160,046.03      

20 พ.ย. 66    56,000.00 16 20 พ.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      104,046.03      

20 ธ.ค. 66    56,000.00 17 20 ธ.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      48,046.03        

20 ม.ค. 67 48,000.00   18 25 ม.ค. 67 5 48,046.03          98.63           48,144.66      -                 21-25 ม.ค. 67 = 5 วนั

1,000,000.00      144.66         1,000,144.66  

ผู้รายงาน นางสาวกุก๊ไก ่ ไขดี่งาม

โทรศัพท์ 089-1234567

ณ วันที ่

ที่
คณะอนุ

กรรมการ

อนุมตัิ

ข้อมูลการอนุมัติ ข้อมูลการใหกู้้ยมืเงิน ข้อมูลการช าระหน้ี

วนัครบ

ก าหนด

ช าระเงิน

รายงานการรับช าระหน้ีเงินใหกู้้ยมืตาม พ.ร.บ.สง่เสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545

หมายเหตุครั้งที่

ประชุมฯ

วนัที่

ประชุมฯ
หน่วยงาน สถานประกอบกิจการ

วงเงินทีไ่ด้รบั

การอนุมัติ

จ านวนเงิน

ใหกู้้ยมื

วนัที่

ท าสัญญา

กู้ยมื

เลขทีส่ัญญา

จ านวน

งวดที่

ต้องช าระ

เงินต้นคงค้าง
จ านวนวันที่

คิดดอกเบีย้

ผิดนัด

ยอดเงิน

ทีต่้องช าระ/

งวด

งวดที่
วนัที่

ช าระเงิน

จ านวนเงิน

เงินต้น  ดอกเบีย้ผิดนัด รวม

โอนเงินวนัที่
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ตัวอย่างที่ 3 

 บริษัท ซี ท าสัญญากู้ยืมเงิน 1 ,000,000 บาท เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2565 ก าหนดช าระหนี้  
งวดแรกวันที่ 20 สิงหาคม 2565 งวดละ 56,000 บาท จ านวน 17 เดือน และงวดที่ 18 จ านวน 48,000 บาท 
(1,000,000/18 = 56,000) ผู้กู้ยืมไม่ช าระหนี้ในงวดที่ 3 แต่น าเงินมาช าระในงวดที่ 4 และได้ช าระของงวดที่ 4 
ตรงตามก าหนด 

เงื่อนไขการช าระหนี้  
 1. ท าสัญญากู้ยืมเงิน ณ วันที่ 8 มิถุนายน 2561 ถึง วันที่ 7 มิถุนายน 2561 ดอกเบี้ย  0%  
ตลอดอายุสัญญา  
 2. กรณีผิดนัดช าระหนี้ คิดดอกเบี้ยผิดนัด 15% ต่อปี นับถัดจากวันที่ก าหนด จนถึงวันช าระ 
 3. ด้วยพระราชก าหนดแก้ไขเพ่ิมเติมประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ พ.ศ. 2564 ซึ่งมีผลใช้บังคับ
ต้ังแต่วันที่ 11 เมษายน 2564 วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา (ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
วันที่ 10 เมษายน 2564) หากลูกหนี้ผิดนัดช าระในงวดที่ถึงก าหนดช าระหลังวันที่ 11 เมษายน 2564 
เจ้าหนี้สามารถคิดดอกเบี้ยผิดนัดในงวดนั้นได้เฉพาะจากเงินต้นในงวดนั้นเท่านั้น 

ตัวอย่าง การค านวณ งวดท่ี 4 
 บริษัท ซี ไม่น าเงินมาช าระในงวดที่  3 แต่น าเงินมาช าระในงวดที่ 4 และได้ช าระของงวดที่ 4  
ในวันที่ 20 พฤศจิกายน 2565 จึงเกิดดอกเบี้ยผิดนัดของงวดที่ 3 จ านวน 31 วัน (31 วัน คือ วันที่ 21 ต.ค. 
- 20 พ.ย. 65 = 31 วัน) 

วิธีการค านวณดอกเบี้ยผิดนัด 
การค านวณดอกเบี้ยผิดนัด = เงินต้นงวดที่ 3 x ดอกเบี้ยผิดนัดร้อยละ 15 ต่อปี x จ านวนวันที่ผิดนัด 
 = 56,000 x 15/100 x 31/365 
ดอกเบี้ยผิดนัด = 713.42 บาท 
การค านวณเงินต้นที่ตัดช าระได้ = เงินที่น ามาช าระ – ดอกเบี้ยผิดนัด 
 = 112,000 – 713.42 
 = 111,286.58 บาท 
เงินต้นคงค้างงวดที่ 4 = เงินต้นคงค้างงวดที่ 3 – เงินต้นที่ตัดช าระได้ 
 = 888,000 – 111,286.58 
 = 776,713.42 บาท 
 ในแบบรายงานผลการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ในช่องข้อมูลการช าระหนี้ให้น าเงิน
จ านวน 111,286.58 บาท ใส่ในช่องเงินต้น น าจ านวนเงิน 713.42 บาท ใส่ในช่องดอกเบี้ยผิดนัด  
และจ านวน 776,713.42 บาท เป็นเงินต้นคงค้างของงวดที่ 4  
 *เงินที่ได้รับช าระมานั้น ถ้ามีดอกเบี้ยหรือดอกเบี้ยผิดนัด ให้น าเงินที่ได้รับช าระมาตัดดอกเบี้ย 
หรือดอกเบี้ยผิดนัดก่อน ที่เหลือจึงน าไปตัดเงินต้น 

ตัวอย่าง การค านวณ งวดท่ี 18 งวดสุดท้ายในการช าระ 
บริษัท ซี ต้องการช าระหนี้งวดที่ 18 (งวดสุดท้าย) วันที่ 20 มกราคม 2567  
เงินที่บริษัท บี ต้องช าระ = จ านวนเงินที่ท าสัญญากู้ – จ านวนเงินที่ช าระมาทั้งหมด 17 งวด 
 = 1,000,000 – 951,286.58 
 = 48,713.42 บาท 
 ในแบบรายงานผลการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ในช่องข้อมูลการช าระหนี้ให้น าเงิน
จ านวน 48,713.42 บาท ไปใส่ในช่องเงินต้น และยอดเงินต้นคงค้าง = 0 บาท 
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ตารางตัวอย่างท่ี 3 

 

1 ........ .......... สพร...... บริษทั ซี 1,000,000.00  1,000,000.00  7 มิ.ย. 65 123456789000 18 20 ส.ค. 65    56,000.00 1 20 ส.ค. 65 56,000.00          -              56,000.00      944,000.00      

20 ก.ย. 65    56,000.00 2 20 ก.ย. 65 56,000.00          -              56,000.00      888,000.00      

20 ต.ค. 65    56,000.00 3 ไม่ช าระ -                    -              -               888,000.00      

20 พ.ย. 65    56,000.00 4 20 พ.ย. 65 31 111,286.58         713.42         112,000.00    776,713.42      21 ต.ค. - 20 พ.ย. 65 = 31 วนั

20 ธ.ค. 65    56,000.00 5 20 ธ.ค. 65 56,000.00          -              56,000.00      720,713.42      

20 ม.ค. 66    56,000.00 6 20 ม.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      664,713.42      

20 ก.พ. 66    56,000.00 7 20 ก.พ. 66 56,000.00          -              56,000.00      608,713.42      

20 มี.ค. 66    56,000.00 8 20 มี.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      552,713.42      

20 เม.ย. 66    56,000.00 9 20 เม.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      496,713.42      

20 พ.ค. 66    56,000.00 10 20 พ.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      440,713.42      

20 มิ.ย. 66    56,000.00 11 20 มิ.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      384,713.42      

20 ก.ค. 66    56,000.00 12 20 ก.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      328,713.42      

20 ส.ค. 66    56,000.00 13 20 ส.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      272,713.42      

20 ก.ย. 66    56,000.00 14 20 ก.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      216,713.42      

20 ต.ค. 66    56,000.00 15 20 ต.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      160,713.42      

20 พ.ย. 66    56,000.00 16 20 พ.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      104,713.42      

20 ธ.ค. 66    56,000.00 17 20 ธ.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      48,713.42        

20 ม.ค. 67 48,000.00   18 20 ม.ค. 67 48,713.42          -              48,713.42      -                 

1,000,000.00      713.42         1,000,713.42  

ผู้รายงาน นางสาวกุก๊ไก ่ ไขดี่งาม

โทรศัพท์ 089-1234567

รายงานการรับช าระหน้ีเงินใหกู้้ยมืตาม พ.ร.บ.สง่เสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545

ณ วันที ่

ที่
คณะอนุ

กรรมการ

อนุมตัิ

ข้อมูลการอนุมัติ ข้อมูลการใหกู้้ยมืเงิน ข้อมูลการช าระหน้ี

เงินต้นคงค้าง
วนัครบ

ก าหนด

ช าระเงิน

จ านวนเงิน

เงินต้น  ดอกเบีย้ผิดนัด รวม
หมายเหตุ

โอนเงินวนัที่

จ านวนวันที่

คิดดอกเบีย้

ผิดนัด

ยอดเงิน

ทีต่้องช าระ/

งวด

งวดที่
วนัที่

ช าระเงิน

ครั้งที่

ประชุมฯ

วนัที่

ประชุมฯ
หน่วยงาน สถานประกอบกิจการ

วงเงินทีไ่ด้รบั

การอนุมัติ

จ านวนเงิน

ใหกู้้ยมื

วนัที่

ท าสัญญา

กู้ยมื

เลขทีส่ัญญา

จ านวน

งวดที่

ต้องช าระ
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ตัวอย่างที่ 4 

 บริษัท ดี ท าสัญญากู้ยืมเงิน 1,000,000 บาท เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2565 ก าหนดช าระหนี้งวดแรก
วันที่ 20 สิงหาคม 2565 งวดละ 56,000 บาท จ านวน 17 เดือน และงวดที่ 18 จ านวน 48,000 บาท 
(1,000,000/18 = 56,000) ผู้กู้ยืมไม่ได้ช าระหนี้ในงวดที่ 3 มาช าระหนี้ในงวดที่ 4 แต่ไม่ได้ช าระหนี้ของงวดที่ 4 
ท าให้ยังคงค้างเงินงวดที่ 4 จึงเกิดดอกเบี้ยผิดนัดในงวดที่ 3 จ านวน 31 วัน (31 วัน คือ วันที่ 21 ต.ค. - 20 พ.ย. 65 
= 31 วัน) และต่อมาได้น าเงินของงวดที่ 4 มาช าระในงวดที่ 5 และช าระของงวดที่ 5 ตรงตามก าหนด จึงเกิดดอกเบี้ย
ผิดนัดในงวดที่ 4 จ านวน 30 วัน (30 วัน คือ วันที่ 21 พ.ย. - 20 ธ.ค. 65 = 30 วัน) 

เงื่อนไขการช าระหนี้  
 1. ท าสัญญากู้ยืมเงิน ณ วันที่ 8 มิถุนายน 2560 ถึง วันที่ 7 มิถุนายน 2561 ดอกเบี้ย  0%  
ตลอดอายุสัญญา  
 2. กรณีผิดนัดช าระหนี้ คิดดอกเบี้ยผิดนัด 15% ต่อปี นับถัดจากวันที่ก าหนด จนถึงวันช าระ 
 3. ด้วยพระราชก าหนดแก้ไขเพ่ิมเติมประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ พ.ศ. 2564 ซึ่งมีผลใช้บังคับ
ตั่งแต่วันที่ 11 เมษายน 2564 วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา (ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
วันที่ 10 เมษายน 2564) หากลูกหนี้ผิดนัดช าระในงวดที่ถึงก าหนดช าระหลังวันที่ 11 เมษายน 2564 
เจ้าหนี้สามารถคิดดอกเบี้ยผิดนัดในงวดนั้นได้เฉพาะจากเงินต้นในงวดนั้นเท่านั้น 

ตัวอย่าง การค านวณ งวดท่ี 4 
 บริษัท ดี ไม่ได้ช าระหนี้ ในงวดที่ 3 มาช าระหนี้ในงวดที่ 4 แต่ไม่ได้ช าระของงวดที่ 4 ท าให้ยังคงค้างเงิน
ของงวดที ่4 จึงเกิดดอกเบี้ยผิดนัด ในงวดที่ 3 จ านวน 31 วัน (31 วัน คือ วันที่ 21 ต.ค. - 20 พ.ย. 65 = 31 วัน) 

วิธีการค านวณดอกเบี้ยผิดนัด 
การค านวณดอกเบี้ยผิดนัด = เงินต้นงวดที่ 3 x ดอกเบี้ยผิดนัดร้อยละ 15 ต่อปี x จ านวนวันที่ผิดนัด 
 = 56,000 x 15/100 x 31/365 
ดอกเบี้ยผิดนัด = 713.42 บาท 
การค านวณเงินต้นที่ตัดช าระได้ = เงินที่น ามาช าระ – ดอกเบี้ยผิดนัด 
 = 56,000 – 713.42 
 = 55,286.58 บาท 
เงินต้นคงค้างงวดที่ 4 = เงินต้นคงค้างงวดที่ 3 – เงินต้นที่ตัดช าระได้ 
 = 888,000 – 55,286.58 
 = 832,713.42 บาท 
 ในแบบรายงานผลการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ในช่องข้อมูลการช าระหนี้ให้น าเงิน
จ านวน 55,286.58 บาท ใส่ ในช่องเงินต้น  น าจ านวนเงิน  713.42 บาท ใส่ ในช่องดอกเบี้ยผิดนัด  
และจ านวน 832,713.42 บาท เป็นเงินต้นคงค้างของงวดที่ 4 
 *เงินที่ได้รับช าระมานั้น ถ้ามีดอกเบี้ยหรือดอกเบี้ยผิดนัด ให้น าเงินที่ได้รับช าระมาตัดดอกเบี้ย 
หรือดอกเบี้ยผิดนัดก่อน ที่เหลือจึงน าไปตัดเงินต้น 

ตัวอย่างการค านวณ งวดที่ 5 
 บริษัท ดี น าเงินมาช าระ ในงวดที่ 5 จ านวน 112,000 บาท เป็นการช าระของงวดที่ 4 และงวดที่ 5 
จึงเกิดดอกเบี้ยผิดนัดในงวดที่ 4 จ านวน 30 วัน (30 วัน คือ วันที่ 21 พ.ย. - 20 ธ.ค. 65 = 30 วัน) 
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วิธีการค านวณดอกเบี้ยผิดนัด 
การค านวณดอกเบี้ยผิดนัด = เงินต้นงวดที่ 4 x ดอกเบี้ยผิดนัดร้อยละ 15 ต่อปี x จ านวนวันที่ผิดนัด 
 = 56,000 x 15/100 x 30/365 
ดอกเบี้ยผิดนัด = 690.41 บาท 
การค านวณเงินต้นที่ตัดช าระได้ = เงินที่น ามาช าระ – ดอกเบี้ยผิดนัด 
 = 112,000 – 690.41 
 = 111,309.59 บาท 
เงินต้นคงค้างงวดที่ 5 = เงินต้นคงค้างงวดที ่– เงินต้นที่ตัดช าระได้ 
 = 832,713.42 – 111,309.59 
 = 721,403.83 บาท 
 ในแบบรายงานผลการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ในช่องข้อมูลการช าระหนี้ให้น าเงิน
จ านวน 111,309.59 บาท ใส่ในช่องเงินต้น น าจ านวนเงิน 690.41 บาท ใส่ในช่องดอกเบี้ยผิดนัด 
และจ านวน 721,403.83 บาท เป็นเงินต้นคงค้างของงวดที่ 5 
 *เงินที่ได้รับช าระมานั้น ถ้ามีดอกเบี้ยหรือดอกเบี้ยผิดนัด ให้น าเงินที่ได้รับช าระมาตัดดอกเบี้ย  
หรือดอกเบี้ยผิดนัดก่อน ที่เหลือจึงน าไปตัดเงินต้น 

ตัวอย่าง การค านวณ งวดท่ี 18 งวดสุดท้ายในการช าระ 
 บริษัท ดี ต้องการช าระหนี้งวดที่ 18 (งวดสุดท้าย) วันที่ 20 มกราคม 2566  
เงินที่บริษัท บี ต้องช าระ = จ านวนเงินที่ท าสัญญากู้ – จ านวนเงินที่ช าระมาทั้งหมด 17 งวด 
 = 1,000,000 – 950,596.17 
 = 49,403.83 บาท 
 ในแบบรายงานผลการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ในช่องข้อมูลการช าระหนี้ให้น าเงิน
จ านวน 49,403.83 บาท ไปใส่ในช่องเงินต้น และยอดเงินต้นคงค้าง = 0 บาท 
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ตารางตัวอย่างที่ 4 

 

1 ........ .......... สพร...... บริษทั ดี 1,000,000.00  1,000,000.00  7 มิ.ย. 65 123456789000 18 20 ส.ค. 65    56,000.00 1 20 ส.ค. 65 56,000.00          -              56,000.00      944,000.00      

20 ก.ย. 65    56,000.00 2 20 ก.ย. 65 56,000.00          -              56,000.00      888,000.00      

20 ต.ค. 65    56,000.00 3 ไม่ช าระ -                    -              -               888,000.00      

20 พ.ย. 65    56,000.00 4 20 พ.ย. 65 31 55,286.58          713.42         56,000.00      832,713.42      21 ต.ค. - 20 พ.ย. 65 = 31 วนั

20 ธ.ค. 65    56,000.00 5 20 ธ.ค. 65 31 111,309.59         690.41         112,000.00    721,403.83      21 พ.ย. - 20 ธ.ค. 65 = 31 วนั

20 ม.ค. 66    56,000.00 6 20 ม.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      665,403.83      

20 ก.พ. 66    56,000.00 7 20 ก.พ. 66 56,000.00          -              56,000.00      609,403.83      

20 มี.ค. 66    56,000.00 8 20 มี.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      553,403.83      

20 เม.ย. 66    56,000.00 9 20 เม.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      497,403.83      

20 พ.ค. 66    56,000.00 10 20 พ.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      441,403.83      

20 มิ.ย. 66    56,000.00 11 20 มิ.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      385,403.83      

20 ก.ค. 66    56,000.00 12 20 ก.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      329,403.83      

20 ส.ค. 66    56,000.00 13 20 ส.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      273,403.83      

20 ก.ย. 66    56,000.00 14 20 ก.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      217,403.83      

20 ต.ค. 66    56,000.00 15 20 ต.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      161,403.83      

20 พ.ย. 66    56,000.00 16 20 พ.ย. 66 56,000.00          -              56,000.00      105,403.83      

20 ธ.ค. 66    56,000.00 17 20 ธ.ค. 66 56,000.00          -              56,000.00      49,403.83        

20 ม.ค. 67 48,000.00   18 20 ม.ค. 67 49,403.83          -              49,403.83      0.00                

1,000,000.00      1,403.83      1,001,403.83 
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